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Prot. 58 / 2022

AVVISO PUBBLICO PER LA FORMAZIONE DI SHORT-LIST DI ENTI DI
RICERCA/SOCIETA DI RICERCA NEL SETTORE ECONOMICO, FINALIZZATA AL
CONFERIMENTO DI INCARICHI DI STUDIO O DI RICERCA NELL’AMBITO DELLA
REALIZZAZIONE DA PARTE DI SVIMEZ DI PROGETTI DI CONTRIBUTI DI
RICERCA E DELLA GESTIONE DI PROGETTI DI RICERCA DA PARTE DI SVIMEZ
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Art. 1 - Finalita

E indetto avviso pubblico per I'acquisizione di candidature di societa di ricerca/enti di ricerca in
campo economico, volto alla formazione di apposite short-list finalizzate al conferimento di
incarichi di studio o di ricerca a supporto della attivita di ricerca della SVIMEZ (in appresso

“Avviso”).

La procedura € espletata avendo a riferimento differenti ambiti tematici, all’interno dei quali

ricadono specifiche attivita indicate agli artt. 2 e 3 del presente Awviso.

SVIMEZ si riserva la facolta di integrare il suddetto elenco, con I’inserimento di ulteriori ambiti
tematici e relative attivita; di tale integrazione si dara pubblica evidenza con le stesse modalita di
diffusione adottate per il presente Avviso.

Per ciascun ambito sara redatta un’apposita short-list di societa di ricerca/enti di ricerca, i cui
requisiti soggettivi e professionali sono stati ritenuti coerenti con i requisiti di qualificazione indicati

nel presente Avviso.

La formazione delle short-list avverra con le modalita di cui al successivo articolo 8; 1’inserimento
della societa/ente di ricerca in tali elenchi non comporta alcun diritto in capo alla societa/ente di

ricerca stesso di ottenere ’affidamento di incarichi.

L’affidamento dei singoli incarichi di studio e ricerca avverra con le modalita di cui al successivo
articolo 10 in conformita delle necessita e delle esigenze di SVIMEZ connesse con le attivita di
progetto, anche tenuto conto delle specifiche competenze della societa/ente di ricerca e della sua

disponibilita ad accettare 1’incarico alle condizioni stabilite da SVIMEZ, nel rispetto della disciplina
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vigente in materia all’atto del conferimento dello stesso.

Art. 2 — Ambiti di ricerca
Gli ambiti di ricerca per i quali si richiede il supporto sono i seguenti:

1. Analisi dei sistemi economici locali e delle politiche pubbliche territoriali, anche

attraverso analisi di impatto e di scenario;

2. Analisi congiunturale dell’economia internazionale e italiana, con particolare focus sulle

dinamiche del mercato del lavoro;

3. Studi sui costi e i fabbisogni standard delle amministrazioni locali e analisi dei fabbisogni

di personale delle amministrazioni pubbliche, centrali e locali;

4. Analisi dei costi, benchmarking, livelli di servizio, politiche tariffarie e scenari relativi
all’offerta di servizi sociali e sanitari lungo il territorio nazionale, in particolare nel

Mezzogiorno;

5. Modellistica macroeconomica volta a migliorare la capacita di elaborazione di scenari di
previsione e simulazione su base nazionale e territoriale, con riferimento ai settori
produttivi, la finanza pubblica, la competitivita, la domanda interna, il mercato del lavoro

ed i prezzi.

Art. 3 — Attivita richieste

Le attivita oggetto degli affidamenti, che dovranno essere svolte nell’ambito delle aree tematiche di
cui all’articolo 2 del presente avviso, SOno le seguenti:
1) Realizzazione di rapporti di taglio economico-statistico o altri contributi di ampio respiro con

ideazione della struttura del rapporto, raccolta e elaborazione dei dati, stesura del report
comprensivo di tabelle, grafici e fonti;

2) Analisi dei dati, costruzione di modelli statistico-economici, realizzazione ed elaborazione di
indici, indicatori o altre misure di sintesi dei dati;

3) Realizzazione di dashboard interattive da pubblicare sui portali di SVIMEZ che valorizzino i
dati a disposizione ¢ permettano agli utenti un’ottimale navigazione e consultazione;
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4) disegno dell’architettura di nuovi modelli, sviluppo di modellistica esistente, specificazione e

stima delle equazioni, ideazione delle modalita di applicazione concreta della modellistica;

5) Supporto organizzativo e collaborazione nell’organizzazione di eventi divulgativi a carattere
scientifico.

Art. 4 - Disposizioni generali

Il ricorso al supporto delle societa/enti di ricerca oggetto di selezione da parte dell’ Associazione sara
attivato esclusivamente nel caso in cui non risulti possibile disporre diversamente mediante 1’utilizzo

di personale interno all’ Associazione.

Con apposito atto si procedera all’aggiornamento delle short-list, con cadenza di regola semestrale,
sulla base delle nuove candidature eventualmente pervenute, che potranno essere presentate senza
necessita di pubblicazione di ulteriore avviso pubblico, secondo modalita e condizioni gia previste

nel presente Avviso.

L’impiego delle societa/enti di ricerca sara definito in rapporto alle effettive necessita di SVIMEZ e

in relazione alle disponibilita finanziarie.

La prestazione oggetto dell’incarico, intervenuto 1’affidamento, verra disciplinata da un’apposita
convenzione, nella quale verranno fissate le modalita, i tempi e il corrispettivo per 1’attivita da

svolgersi, in conformita alla normativa vigente.

La misura del compenso da corrispondere, che dovra essere accettata dall’affidatario, sara, di volta
in volta, stabilita e determinata da SVIMEZ, anche sulla base dei parametri unitari fissati per
ciascuna tipologia di profilo, tenuto altresi conto dell’intensita, dei caratteri e della natura

dell’attivita da espletarsi e del budget finanziario disponibile.

Art. 5 — Societa o enti di ricerca ammessi a presentare la domanda

Ai fini della presentazione della domanda di iscrizione nelle short-list di cui al presente Avviso, la
societa/ente di ricerca dovra essere in possesso dei seguenti requisiti alla data di presentazione della

domanda:

a. per le Societa di ricerca, iscrizione nel registro delle imprese della C.C.I.A.A. per attivita di

ricerca scientifica e sviluppo;
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per gli Enti di Ricerca, iscrizione nell’ Anagrafe della Ricerca del MUR, sezione imprese;

inesistenza —a carico della societa/ente e di tutti i soggetti indicati all’art. 80, comma 3 del D.Lgs.
50 del 2016 - delle cause di esclusione dalla partecipazione ad una procedura d’appalto o
concessione elencate nell’art. 80 del D.Lgs. n. 50/2016;

insussistenza delle cause di decadenza, di sospensione o di divieto previste dall’articolo 67 del
decreto legislativo 6 settembre 2011, n. 159 o di un tentativo di infiltrazione mafiosa di cui

all’articolo 84, comma 4, del medesimo decreto;

assenza di violazioni gravi, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi al pagamento
delle imposte e tasse o dei contributi previdenziali, secondo la legislazione italiana o quella dello

Stato in cui sono stabiliti;

insussistenza di gravi infrazioni debitamente accertate alle norme in materia di salute e sicurezza

sul lavoro nonché agli obblighi di cui all’articolo 30, comma 3 del D.Lgs. n. 50/2016.

La societa/ente di ricerca, inoltre, deve rispettare le seguenti condizioni:

1)

2)

3)

4)

5)

non trovarsi in stato di fallimento, di liquidazione coatta, di concordato preventivo, salvo il caso
di concordato con continuita aziendale, o nei cui riguardi non € in corso un procedimento per la
dichiarazione di una di tali situazioni, fermo restando quanto previsto dall’articolo 110 del D.Lgs.
n. 50/2016;

non essersi reso colpevole di gravi illeciti professionali, tali da rendere dubbia la sua integrita o
affidabilita;
la propria partecipazione non determina una situazione di conflitto di interesse ai sensi

dell’articolo 42, comma 2 del D. Lgs. n. 50/2016, non diversamente risolvibile;

non essere stato soggetto alla sanzione interdittiva di cui all’articolo 9, comma 2, lettera c) del
decreto legislativo 8 giugno 2001, n. 231 o ad altra sanzione che comporta il divieto di contrarre
con la pubblica amministrazione, compresi i provvedimenti interdittivi di cui all’articolo14 del

decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81;

non essere iscritto nel casellario informatico tenuto dall’Osservatorio dell’ANAC per aver
presentato false dichiarazioni o falsa documentazione in sede di partecipazione a procedimenti

per I’affidamento di incarichi.

Tutte le dichiarazioni rese e le informazioni concernenti il contenuto del curriculum, i titoli,

I’esperienza pregressa e gli altri requisiti prescritti dal presente avviso e dichiarati, dovranno essere
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comprovati, su richiesta dell’ Associazione, mediante produzione di adeguata documentazione.

Ai fini dell’inserimento nelle short-list e ai fini dell’eventuale affidamento di incarichi, la
societa/ente di ricerca dovra comunque produrre dichiarazione sostitutiva ex DPR 445/2000 circa il
possesso dei requisiti ai sensi della normativa vigente e del presente Avviso, in conformita di quanto

stabilito dall’art. 6 dell’ Avviso stesso.

Art. 6 - Modalita di partecipazione e termini della presentazione della domanda

La domanda di ammissione alle short-list dovra essere predisposta utilizzando, preferibilmente, il
modello allegato al presente Avviso (Allegato A) e dovra pervenire a SVIMEZ entro e non oltre il
termine ultimo del 23 ottobre 2022, esclusivamente mediante Posta Elettronica Certificata (PEC)

all’indirizzo: svimez@pec.it. Le domande pervenute oltre il suddetto termine saranno prese in

considerazione al momento del primo aggiornamento delle short list.

La presentazione della domanda di inserimento in un ambito di ricerca non esclude la possibilita di
presentare domanda anche per gli altri ambiti, anche mediante unico invio di posta elettronica

certificata.

L’Associazione non assume alcuna responsabilita per la dispersione di comunicazioni dipendente
da inesatta indicazione dell’indirizzo di posta elettronica certificata da parte dell’istante oppure dalla
mancata o tardiva comunicazione del cambiamento di indirizzo indicato nella domanda, né per

eventuali disguidi, anche se imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o a forza maggiore.

Nella domanda 1’operatore interessato dovra tra I’altro attestare, a pena di esclusione e nella
consapevolezza della responsabilita civile e penale derivante da dichiarazioni mendaci, I’inesistenza

di cause di incompatibilita rispetto alle attivita oggetto del presente Avviso.

La domanda dovra essere, altresi, contenere, a pena di esclusione, una dichiarazione di impegno a
segnalare tempestivamente, e comunque entro 10 giorni, il sopravvenire di una o piu cause di

incompatibilita ovvero il venir meno di uno o piu dei requisiti di cui all’art. 5.

Alla domanda dovra essere allegato il curriculum professionale della societa/ente di ricerca
richiedente datato, sottoscritto ed elaborato in conformita al formato europeo, dal quale risulti con
chiarezza il possesso dei requisiti prescritti ai fini dell’inserimento nella short-list selezionata. Nello
stesso, 0 in altro documento redatto ai sensi del DPR 445/2000, devono essere indicati chiaramente

i titoli e/o le pregresse esperienze professionali.
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| documenti devono contenere 1’autorizzazione al trattamento dei dati personali in conformita alla

normativa vigente.
Alla domanda dovranno, infine, essere allegati i seguenti documenti:

e copia fotostatica fronte e retro di un valido documento di riconoscimento in corso di validita

del rappresentante legale;
e curriculum professionale debitamente datato e sottoscritto;

e (ove non contenuto nel curriculum professionale) elenco analitico delle esperienze
professionali (con precisa indicazione del periodo e del soggetto in favore del quale le stesse

sono state rese).

Art. 7 - Periodo di validita delle short-list

Le short-list di cui al presente Avviso avranno validita a partire dalla data della relativa formazione
successivamente alla pubblicazione dell’ Avviso e giungeranno a scadenza alla data del 31/12/2025,
salve eventuali diverse determinazioni o proroghe disposte dalla Associazione.

Art. 8 - Formazione delle short-list e affidamento degli incarichi

Le domande di ammissione alle short-list pervenute entro il termine sopra indicato saranno
esaminate da un’apposita Commissione, nominata dal Direttore della SVIMEZ, che provvedera alla
verifica della esistenza dei requisiti di ammissibilita delle domande, nonché della coerenza dei profili
professionali dei soggetti che hanno presentato la domanda rispetto agli ambiti di ricerca selezionati.

Saranno ritenute ammissibili le domande che rispettano le prescrizioni e le disposizioni contenute

nel presente Avviso.

A conclusione dell’attivita di verifica delle domande, per ciascuno degli ambiti di ricerca sara
predisposto un elenco di soggetti validamente inseriti nella short-list di riferimento. Della
predisposizione dell’elenco verra data comunicazione esclusivamente attraverso la pubblicazione
sul sito web di SVIMEZ.

SVIMEZ si riserva la facolta di verificare la veridicita delle dichiarazioni rese, dei dati indicati nei

curricula e nella documentazione presentata e di richiedere, in qualsiasi momento, la
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documentazione comprovante il possesso dei requisiti. Fermo restando quanto previsto dalle norme
penali in caso di dichiarazioni mendaci, I’accertata non veridicita di quanto dichiarato dall’operatore

comporta la esclusione dal procedimento e la cancellazione dalle short-list.

L’iscrizione nella short-list non comporta alcun obbligo a carico di SVIMEZ, né attribuisce alcun

diritto o pretesa in favore dei soggetti iscritti.

All’affidamento di ciascun singolo incarico si perverra con le modalita stabilite da SVIMEZ, nel

rispetto dei principi di trasparenza, concorrenza, rotazione e pubblicita.

L’Associazione non ¢ in alcun modo vincolata ad attingere all’elenco di operatori e, a suo
insindacabile giudizio, puo ricorrere all’affidamento di incarichi con differenti modalita, e quindi
anche a specifici avvisi per la selezione ovvero a differenti procedure finalizzate al reclutamento

delle professionalita e al raggiungimento degli obiettivi istituzionali.

Art. 9 - Cancellazione dalle short-list
Alla cancellazione dalle short-list degli operatori sara dato corso in ipotesi:

- di accertata grave inadempienza nell’espletamento di un incarico conferito dall’ Associazione;
- di accertata non veridicita delle dichiarazioni rese dal candidato ai fini dell’iscrizione nella
short-list ovvero di perdita dei requisiti per 1’iscrizione;

- di espressa richiesta da parte dell’operatore interessato.

Art. 10 - Conferimento degli incarichi

Il conferimento dell’incarico, nel rispetto della vigente normativa, & subordinato alla dichiarazione
della permanenza di tutti requisiti dichiarati in sede di presentazione della manifestazione di interesse
¢ alla eventuale comprova degli stessi su richiesta dell’ Associazione, nonché alla dichiarazione della

inesistenza di cause di incompatibilita rispetto allo specifico incarico oggetto di conferimento.

La esecuzione degli incarichi sara disciplinata da apposita convenzione di ricerca, che conterra

I’oggetto dell’incarico, le modalita e il luogo di svolgimento, la durata e il compenso.
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Art. 11 - Controlli

SVIMEZ potra effettuare, in qualsiasi fase della procedura, anche ad incarico gia conferito, controlli
circa la esistenza e il permanere dei requisiti di cui al presente Avviso, mediante richiesta della relativa
documentazione. Fermo restando quanto previsto dalle norme penali in caso di dichiarazioni mendaci,
I’accertata non veridicita di quanto dichiarato dal richiedente comporta la relativa esclusione dalla

short-list, e, ove gia attivata, I’immediata risoluzione della convenzione.

Art. 12 - Referente

Per la presente procedura potra farsi riferimento al Dott. Fabrizio Greggi. Informazioni possono essere

richieste tramite mail al seguente indirizzo: f.greggi@svimez.it

Art. 13 - Norme di salvaguardia

Il presente Avviso potra essere modificato, sospeso o revocato (con la conseguente cessazione della
validita di una o piu delle short-list), per esigenze dell’ Associazione con atto pubblicato sul sito, senza
che i soggetti la cui domanda di iscrizione sia stata accolta ovvero quelli che abbiano presentato

richiesta d’iscrizione possano avanzare alcuna pretesa.

Art. 14 - Trattamento dei dati

SVIMEZ, in qualita di Titolare del trattamento di dati personali, informa che, nel rispetto dei principi
e ai fini delle tutele previste dal Regolamento UE n. 679/2016, i dati personali saranno utilizzati per le
sole finalita di cui alla presente procedura. Il Titolare del trattamento € SVIMEZ con sede in Roma,

Via Porta Pinciana 6, Roma Tel. 06478501 e-mail: svimez@pec.it nella persona di Adriano Giannola.

Il Direttore
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ALLEGATO A

MODELLO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE

Spett.le SVIMEZ
Via Porta Pinciana n. 6

00187 ROMA

Pec: svimez@pec.it

Oggetto: AVVISO PUBBLICO PER LA FORMAZIONE DI SHORT-LIST DI ENTI DI
RICERCA/SOCIETA’ DI RICERCA NEL SETTORE ECONOMICO, FINALIZZATA AL
CONFERIMENTO DI INCARICHI DI STUDIO O DI RICERCA NELL’AMBITO DELLA
REALIZZAZIONE DA PARTE DI SVIMEZ DI PROGETTI DI CONTRIBUTI DI
RICERCA E DELLA GESTIONE DI PROGETTI DI RICERCA.

Il/La SOTLOSCIITEO/A ettt ettt nato/a il
............................. a residente in
........................................... 12 T PPN o014 | (&1
f1SCALE ot , in qualita di rappresentante legale
dell’Ente/Societa di ricerca .................. , con sede legale in ......................... , via/piazza
.............................. ,CE/PIVA

preso atto e accettate le condizioni e i termini stabiliti nell’Avviso di cui in oggetto,

MANIFESTA

I'interesse a partecipare alla procedura di cui in oggetto, e nel dettaglio richiede la iscrizione nella/e
short list di seguito indicata/e in relazione agli ambiti di ricerca di seguito indicati:
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AMBITI DI RICERCA

Analisi dei sistemi economici locali e delle politiche pubbliche territoriali, anche attraverso
analisi di impatto e di scenario;

) Analisi congiunturale dell’economia internazionale e italiana, con particolare focus sulle
dinamiche del mercato del lavoro;

3 Studi sui costi e i fabbisogni standard delle amministrazioni locali e analisi dei fabbisogni di
personale delle amministrazioni pubbliche, centrali e locali;

4 Analisi dei costi, benchmarking, livelli di servizio, politiche tariffarie e scenari relativi all’offerta
di servizi sociali e sanitari lungo il territorio nazionale, in particolare nel Mezzogiorno;

Modellistica macroeconomica volta a migliorare la capacita di elaborazione di scenari di
previsione e simulazione su base nazionale e territoriale, con riferimento ai settori produttivi,
la finanza pubblica, la competitivita, la domanda interna, il mercato del lavoro ed i prezzi.

A tal fine, ai sensi degli articoli 46, 47 e 77-bis del d.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, e successive
modifiche, consapevole delle sanzioni penali previste dall'articolo 76 del medesimo d.P.R. n.
445/2000, per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate,

DICHIARA

a) che la societa/ente e tutti i soggetti indicati dall’art. 5 dell’ Avviso in oggetto sono in POSSesso
di tutti requisiti previsti dal richiamato articolo 5 dell’Avviso, e che non sussiste alcuna causa di
incompatibilita rispetto alle attivita oggetto del presente Avviso;

b) di essere a conoscenza e di accettare che la presente manifestazione di interesse non costituisce
proposta contrattuale e non impegna in alcun modo SVIMEZ che é in alcun modo vincolata ad attingere
all’elenco di operatori e, a suo insindacabile giudizio, puo ricorrere all’affidamento di incarichi con
differenti modalita, e quindi anche a specifici avvisi per la selezione ovvero a differenti procedure
finalizzate al reclutamento delle professionalita e al raggiungimento degli obiettivi istituzionali,
potendo anche interrompere in qualsiasi momento, per ragioni di sua esclusiva competenza, il
procedimento avviato, senza che i soggetti iscritti nelle short list possano vantare alcuna pretesa;

C) di essere a conoscenza e di accettare che ’eventuale iscrizione nelle short-list non comporta
alcun obbligo a carico di SVIMEZ né alcun diritto o pretesa in favore dei soggetti iscritti.

SI IMPEGNA A

1) fornire, nel termine indicato da SVIMEZ, la comprova del possesso dei requisiti dichiarati in sede

di manifestazione di interesse ovvero risultanti dalla documentazione prodotta;

10
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2) segnalare tempestivamente, e comunque entro 10 giorni, il sopravvenire di una o piu cause di
incompatibilita ovvero il venir meno di uno o piu dei requisiti di cui all’art. 5 del richiamato

AWViso.

ALLEGA

alla presente, i seguenti documenti:

copia fotostatica fronte e retro di un valido documento di riconoscimento in corso di validita

del soggetto che sottoscrive la presente manifestazione di interesse;

e documentazione (anche nella forma di certificazione) relativa alla titolarita e al numero di
Partita Iva, alla iscrizione nel registro delle imprese della C.C.I1.A.A. per attivita di ricerca
scientifica e sviluppo (per le societa), alla iscrizione nell’ Anagrafe della Ricerca del MUR

sezione imprese (per gli enti di ricerca);

curriculum professionale debitamente datato e sottoscritto;

(ove non contenuto nel curriculum professionale) elenco delle esperienze professionali (con

precisa indicazione del periodo e del soggetto a favore del quale le stesse sono state rese).
DICHIARA CHE

ogni comunicazione relativa alla presente manifestazione di interesse e ai successivi atti relativi agli

affidamenti degli incarichi dovra essere effettuata al seguente indirizzo pec: .................
AUTORIZZA

espressamente il trattamento dei dati personali di cui alla presente manifestazione e ai documenti alla
stessa allegati, per le finalita connesse al presente Avviso.

Data_ /| / FIRMATO
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